
 ΕΝΩΣΗ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ   (ΕΝ.ΕΡ. – ΟΣΝΙΕ) 
Συνδικαλιστική παράταξη στην Ομοσπονδία Ιδιωτικής Υγείας (ΟΣΝΙΕ)  

             
Εκδόθηκε Απόφαση του ΟΜΕΔ για Κλαδική Σύμβαση των 

εργαζομένων στις Κλινικές 
 

Σημαντική στιγμή του Κλάδου.  

Συνάδελφοι η Επιτροπή Διαιτησίας του ΟΜΕΔ εξέδωσε οριστική απόφαση 

για Κλαδική Σύμβαση των Εργαζομένων στις Κλινικές. 

Τα θετικά στοιχεία της Απόφασης 

1. ΚΛΑΔΙΚΗ ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΜΕΤΑ ΑΠΟ 10 ΧΡΟΝΙΑ: 

Μετά από μία δεκαετία ακινησίας πετύχαμε να έχουμε Κλαδική Συλλογική 

Σύμβαση για τους εργαζόμενους στις ιδιωτικές Κλινικές.  

 

2. ΟΛΟΙ ΟΙ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ ΣΤΗΝ ΣΥΜΒΑΣΗ ΧΩΡΙΣ ΔΙΑΧΩΡΙΣΜΟΥΣ:  

Από τους όρους της Κλαδικής Σύμβασης ΔΕΝ εξαιρείται ΚΑΝΕΝΑΣ 

εργαζόμενος. Αυτή είναι η μεγαλύτερη επιτυχία. Αφήνει οριστικά στο 

παρελθόν τους διαχωρισμούς με τις ημερομηνίες πρόσληψης που μας 

ταλανίζουν από το 2012.  

 

3. ΒΑΣΙΚΟΙ ΜΙΣΘΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΩΝ: 

Οι βασικοί μισθοί ειδικοτήτων (χωρίς τα επιδόματα) έχουν αύξηση σε 

σχέση με την τελευταία Σύμβαση του 2016. Η σημαντικότερη είναι ο 

μισθός των νοσηλευτών που από 670€ (Σύμβαση 2016) γίνεται 850€ (με 

την τωρινή απόφαση) 

 

4. ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΔΙΑΦΟΡΑ- ΟΙΚΙΟΘΕΛΕΙΣ ΠΑΡΟΧΕΣ: 

Σε περίπτωση που ο συνολικός μισθός που προκύπτει με την Σύμβαση 

υπολείπεται του συνολικού μισθού που παίρνει τώρα ένας εργαζόμενος 

τότε η διαφορά κατοχυρώνεται ως προσωπική διαφορά και δεν θίγεται. 

Επομένως σε καμία περίπτωση ΔΕΝ θα υπάρξει μείωση.  

 

 



Συνάδελφοι, 

Δεν λέμε ότι με την Σύμβαση λύνουμε όλα τα προβλήματα. Είναι όμως 

σημαντικό ότι πετύχαμε κάτι που είχαμε βάλει στόχο. Πρόκειται για 

επιτυχία που προήλθε από συλλογική δουλειά, σχέδιο, επεξεργασία και 

αγωνιστικές κινητοποιήσεις. 

Η ΕΝΩΣΗ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ [ΕΝ.ΕΡ.]    

• Κράτησε την ενότητα του Κλάδου στην δύσκολη στιγμή που μας είχε 

οδηγήσει το Προεδρείο της ΟΣΝΙΕ πέρυσι το καλοκαίρι με το 

Καταστατικό Συνέδριο. 

• Διαμόρφωσε συγκεκριμένη πρόταση για Κλαδική Σύμβαση που έγινε 

αίτημα του Κλάδου και βασική  αιτία να γίνουν διαπραγματεύσεις με 

τους Εργοδότες ξεπερνώντας την δεκαετή ακινησία στον κλάδο.   

• Ισχυροποίησε αποφασιστικά την επιχειρηματολογία του Κλάδου 

στην Επιτροπή διαπραγμάτευσης για την Κλαδική Σύμβαση των 

Κλινικών. 

• Σήκωσε το βάρος της επιτυχίας της Κλαδικής Απεργίας το 2024.  
 

Η Κλαδική Σύμβαση των Κλινικών δημιουργεί ένα στέρεο έδαφος στον 

Κλάδο. Από εδώ και πέρα πρέπει να αξιοποιηθεί για την βελτίωση των 

όρων εργασίας και για την υπογραφή Συμβάσεων  σε ολόκληρη την 

Ιδιωτική Υγεία. 

Η Απόφαση για την Κλαδική Σύμβαση στέλνει ένα σαφές μήνυμα προς 

όλους ενόψει του 22ου Συνεδρίου της ΟΣΝΙΕ :  

Ο αγώνας για την βελτίωση της εργασιακής πραγματικότητας απαιτεί 

ανοιχτές συνεργασίες με κοινό στόχο, χωρίς αόριστες γενικολογίες, 

βαρύγδουπα συνθήματα, καταγγελίες και τακτικισμούς εξυπηρέτησης 

μικρό-παραταξιακών συμφερόντων. 

 

 

 

 

 


