
 ΕΝΩΣΗ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ   (ΕΝ.ΕΡ. – ΟΣΝΙΕ) 
Συνδικαλιστική παράταξη στην Ομοσπονδία Ιδιωτικής Υγείας (ΟΣΝΙΕ)  

             
 

Η μεγάλό - Εργοδοσία των Κλινικών διαλύει τον Κλάδο 

            18/6/2025 

Συνάδελφοι, 

 

Όπως έχουμε ενημερώσει από τις 28 Μαΐου έχει εκδοθεί η απόφαση του ΟΜΕΔ 

για την Κλαδική Σύμβαση των Κλινικών. 

 

Μετά από μία δεκαετία χωρίς Συλλογική Σύμβαση και μετά από την πολύ 

μεγάλη προσπάθεια των τελευταίων 3 χρόνων καταφέραμε να έχουμε θετική 

απόφαση από τον ΟΜΕΔ για την Κλαδική Σύμβαση. 
 

Ο Εργοδοτικός φορέας των Κλινικαρχών αντί να σεβαστεί το δικαίωμα των 

εργαζομένων να έχουμε Σύμβαση που επιβεβαιώθηκε με την Διαιτητική  

απόφαση του ΟΜΕΔ προχώρησε στην προκλητική κίνηση να ασκήσει αγωγή 

κατά της Διαιτητικής Απόφασης.  
 

Η αγωγή των Εργοδοτών θα εκδικαστεί στις 2 Δεκεμβρίου 2025. Μέχρι τότε η 

Κλαδική Σύμβαση τίθεται σε αναστολή. 

 

ΑΓΩΓΗ ΚΑΤΑ ΤΩΝ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ – ΚΑΤΑ ΤΟΥ ΚΛΑΔΟΥ  
 

Η επιμονή της μεγάλό- Εργοδοσίας να εργαζόμαστε χωρίς Συλλογική Σύμβαση 

είναι καταστροφική για τον Κλάδο.  
 

Διανύουμε περίοδο  ακραίας απορρύθμισης εργασιακών σχέσεων,  περίοδο 

που δεν βρίσκονται εργαζόμενοι να εργαστούν, που δεν «βγαίνουν οι 

βάρδιες».   
 

Κι όμως  οι Εργοδότες επιμένουν.  
 

Επιμένουν να εργαζόμαστε με ακρωτηριασμένα εργασιακά δικαιώματα, με 

μισθούς καθηλωμένους και καθορισμένους άναρχα από ατομικές συμφωνίες, να 

εργαζόμαστε σε καθεστώς  αδικιών και ανισορροπιών.  
 

Αρνούνται τα ελάχιστα κατοχυρωμένα δικαιώματα της Κλαδικής Σύμβασης.  

 

 

 



Ποιος είναι  ο ΣΕΚ:  

Για να έχουμε την πλήρη εικόνα του Εργοδοτικού φορέα σε αυτόν εντάσσονται 

οι Κλινικές των μεγάλων ομίλων που ελέγχουν περίπου το 90% της αγοράς των 

Ιδιωτικών Κλινικών.  

 

ΚΛΙΝΙΚΕΣ ΤΟΥ ΣΕΚ 

• Κλινικές ομίλου ΥΓΕΙΑ (Υγεία, Μητέρα, Metropolitan General, Metropolitan, ΛΗΤΩ)  

• Κλινικές ομίλου ΙΑΣΩ (ΙΑΣΩ Αμαρουσίου, ΙΑΣΩ Λάρισας)  

• Κλινικές Ομίλου ΙΑΤΡΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ (6 Γενικές Κλινικές στην Αθήνα & 1 στη Θεσσαλονίκη) 

• Κλινικές ομίλου EUROMEDICA (6 Γενικές Κλινικές Πανελλαδικά)    

• ΕΥΡΩΚΛΙΝΙΚΗ Αθηνών 

• Κλινικές ομίλου ΒΙΟΙΑΤΡΙΚΗ (Βιοκλινική Αθήνας & Θεσσαλονίκης) 

• ΕΡΡΙΚΟΣ ΝΤΥΝΑΝ 

• Κλινική ΔΡΑΓΙΝΗ (Medittrraneo)  

• ΙΑΣΙΣ - ΓΕΝΙΚΗ ΚΛΙΝΙΚΗ ΓΑΒΡΙΛΑΚΗ Α.Ε 

• Κλινική ΛΕΥΚΟΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 

• Κλινική ΑΓΙΟΣ ΛΟΥΚΑΣ – ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΑΕ 

Στις Κλινικές του ΣΕΚ εργάζονται περισσότεροι από 16.000 εργαζόμενοι ενώ η 

εξέλιξη του κύκλου εργασιών των Ιδιωτικών Κλινικών από το 2019 έως το 2023 

σημείωσε αύξηση 21% [σε εκατομμύρια ευρώ: από 1.123 το 2019 σε 1.485 το 2023]  
 

Αυτοί είναι οι Εργοδότες μας που επιμένουν στην καταστροφική τακτική 

αγνόησης των αιτημάτων των εργαζομένων και των αποφάσεων του ΟΜΕΔ. 

 

Από εκεί και πέρα η νέα Εκτελεστική Επιτροπή της ΟΣΝΙΕ*  πρέπει να καλέσει 

άμεσα σύσκεψη Διοικητικού Συμβουλίου της Ομοσπονδίας για να αποφασιστεί 

η ενιαία αντιμετώπιση της τακτικής των Εργοδοτών και να μην εξαντλείται σε 

γενικόλογες ανακοινώσεις  χωρίς προτάσεις και προοπτική του τύπου 

«συνεχίζουμε, δεν υποχωρούμε κ.λπ.»   

 

Για την ΕΝΩΣΗ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ οι εκλεγμένοι στο Δ.Σ. της ΟΣΝΙΕ: 

Αλεξόπουλος Δημήτρης: Πρόεδρος Κλαδικού Σωματείου Ιδιωτ. Υγείας Αθήνας. 

Ακάκιος Νίκος: Πρόεδρος Σωματείου στο ΥΓΕΙΑ 

Ράπτης Αντώνης: Πρόεδρος Σωματείου στο ΜΗΤΕΡΑ 

Αυτζής Γιάννης: Γεν. Γραμματέας Σωματείου ΚΥΑΝΟΣ ΣΤΑΥΡΟΣ- EUROMEDICA  

Παπαϊωάννου Ηλίας: Γεν.Γραμματέας Σωματείου στο ΙΑΣΩ Θεσσαλίας.  

 

* Με κοινή απόφαση της ομάδας  κωστόπουλος-υφαντής-διονυσόπουλος- γεωργιάδου- κρέτσης η 

ΕΝ.ΕΡ. αποκλείστηκε, δεν έλαβε τις δύο έδρες που δικαιούται στην Εκτελεστική Επιτροπή.  


